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BIRIM YONETICI SUNUSU

Siileyman Demirel Universitesi, Isparta’daki yiiksekogretimle ilgili giiclii bir alt yapinin
tizerine 1992 yilinda kurulmus ve gegen siirecte kurumsallasmasint tamamlamis bir devlet
siniversitesidir. Universitemiz, bugiin sahip oldugu akademik birimleri, ogretim eleman,
ogrenci sayisi, fiziki kapasitesi ve bilimsel arastirmalariyla; sosyal, kiiltiirel ve sportif
etkinlikleriyle iilkemizin yiiksekogretim kurumlar: arasinda segkin bir yere sahiptir. Egitim
kalitesi, wuluslararast diizeyde akademik kadrosu, yerleskede sunulan imkanlart ve
arastirmaciig tesvikiyle ogrenci odakli bir iiniversite olan Siileyman Demirel Universitesi
Tiirkiye’nin en biiyiik ve en onde gelen kurumlarindan birisi  durumundadir.

Daire Baskanhigimizin  amaci, ¢agdas yontemlerle temel saglk, psikolojik
damsmanlik, beslenme, bireylerin kiiltiir ve spor ihtiyaglarimi karsilamak, egitim-ogretimin
desteklenmesi amaciyla burs vermek, uygulama ve arastirmalar yapmak veya yapilmasina katki
saglamaktir. Bu amagla Daire Baskanligimiz 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu geregince planli hizmet sunumu, politika gelistirme, belirlenen politikalar: somut is
programlarina ve biit¢elere dayandirma ile uygulamayr etkili bir sekilde izlemeyi ve
degerlendirip, sonu¢landirmay ilke edinmistir.

Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Bagskanlig: yiiriitmiis oldugu faaliyetlerden ve 2547 sayili
kanunun ilgili maddeleri geregi elde ettigi gelirlerini tabi oldugu kanunlar, mevzuatlar ve
yonetmelik kapsaminda, iyi bir performans gosterme gayretinden hareketle; mali saydamlik ve
hesap verme sorumlulugu gozetilerek dogru, giivenilir, on yargisiz, ilkeli, tarafsiz agik ve
anlasitlir olmayr tist kuruluslara sundugu her yazida, belgede, raporda, giivence olarak
belirlemistir.

Daire Baskanligumiz 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile kendisine verilen yetki ve
sorumluluk ¢ercevesinde Universitemiz 6grenci ve personeline en iyi sekilde hizmet sunabilmek
icin ¢calismalarinda azami gayret ve 6zen géstermektedir.

Saygilarimla,

Umit YAVUZ
Daire Baskani
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1. GENEL BILGILER

1.1.TARIHCEMIZ
Siileyman Demirel Universitesi, 1992 yilinda kurulan 23 devlet iiniversitesinden biridir. Bati
Akdeniz’de Goller Bolgesi havzasinda 9.Cumhurbagkani Siileyman Demirel’in adi ile kurulan
tiniversitenin agiligy, resmi olarak 21281 sayili Resmi Gazete 'de yayimlanan 3837 sayili yasa ile 11
Temmuz 1992 tarihidir. Akdeniz Universitesi’nin bir parcasi iken, bu iiniversite biinyesinde DMMA ad1
altinda Isparta’da egitim — Ogretim sunan o zamanki adiyla Devlet Miihendislik Mimarlik Akademisi
béliimleri bu yasa ile birlikte Siileyman Demirel Universitesi’ne yani yeni iiniversiteye baglanmustir.

1.2.MEVZUAT
2547sayili Kanun'un 2880 sayili Kanun'la degisik 46. ve 47. maddeleri uyarinca iiniversitelerde
kurulacak Mediko-Sosyal, Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesinin teskilatlanmasi, yonetimi, ¢alismalari,
gorevlilerin yetki ve sorumluluklarina iligkin genel hiikiimleri kapsar.

e 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

e 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu

o 2914 sayil Yiiksekogretim Personel Kanunu

e 2922 sayili Tiirkiye’de Ogrenim géren Yabanc1 Uyruklu Ogrencilere Iliskin Kanun

e 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu

e 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

e 6245 sayili Harcirah Kanunu

e 832 sayili Sayistay Kanunu

e 4735 sayili Kamu hale Sozlesmeleri Kanunu

e 5434 sayili Emekli Sandig1 Kanunu

e 5102 sayil Yiiksekdgretim Ogrencilerine Burs, Kredi Verilmesine Iliskin Kanun

e 5436 sayilh Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanun.

e 193 Sayili Gelir Vergisi Kanunu

e 6111 sayili Baz1 Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasi ile Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortas1 Kanunu ve Diger Baz1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanun

e 4857 Is Kanunu

e Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Mediko - Sosyal, Saglik Kiiltiir Ve Spor Isleri Dairesi Uyg. Yénetmeligi

e Devlet Memurlar1 Yiyecek Yardim Y6netmeligi

e 4857 Sayili Is Kanunu

e 6331 Sayil Is Sagh@1 Ve Giivenligi Kanunu

e Yiiksek Ogretim Kurumlar: Kismi Zamanli Ogrenci Cahstirma Usul Ve Esaslar

e 5996 sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi, Gida ve Yem Kanunu'na dayali hareket
edilmektedir.

e 335 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname’ye dayandirilmaktadir.
Yararlanilan baz1 Mevzuat Hiikiimleridir.
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MADDE 1. Bu Yonetmelik 2547 sayili Kanun'un 2880 sayili Kanun'la degisik 46. ve 47. maddeleri
uyarinca {iniversitelerde kurulacak Mediko -Sosyal, Saghk, Kiiltir ve Spor Isleri Dairesinin

teskilatlanmasi, yonetimi, calismalari, gorevlilerin yetki ve sorumluluklarina iliskin genel hiikiimleri

kapsar.

MADDE 2. Mediko-Sosval Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi; Universitelerde hizmet verdigi kesimin biitiinii
icin bir saglik kurulusu, 68rencilerin sosyal, kiiltiirel danisma ve rehberlik ile spor ihtivaclarini karsilayan

bir hizmet birimi ve ayni zamanda egitim-Og8retimin desteklenmesi amaciyla bu alanda uygulama ve
arastirmalarin yapildig1 bir uygulama dairesidir.

1.3.MISYON VE VIZYON

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 olarak personel ve 6grencilerimize saglik, kiiltiir, spor ve
beslenme konularinda, 6grencilerimizin ruhsal ve bedensel sagliklarina 6zen gosteren saglikli bireyler
olarak yetistirmek, hizmet kalitesini artirarak modern tesisler ile 6grencilerimizin ilgi alanlarina goére bos
zamanlarim degerlendirmelerini saglamak, kampiislerimizde sosyal yasama destek vererek liniversite
bilincinin olugsmasina katki saglamak amaglari ile {istiin hizmet anlayis1 igerisinde gliniimiiz teknolojisinin
sagladig her tiirlii iletisim kaynagi ve triinleri kullanarak kendisini gelistiren, girisimci, yenilik¢i ve
giiven veren bir daire olmay1 misyon edinmistir.

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi olarak temel hedefimiz hizmetlerimizi daha yararli, kaliteli
ve kiiltiir bakimindan daha da etkin hale getirmek ve Universitemizi marka {iniversite konumuna getirmek
icin katki saglamaktir.
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ILETiSIM BILGILERI

Tablol. SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIREBASKANLIGI ILETISIM BILGILERI

IDARI HIZMET BINASI

Saghk Kiiltiir ve Spor Daire 0246 211 48 02

Baskanlig

Destek Hizmetleri Sube Miidiirliigii 0246 21148 04 / 48 20

Topluklar Sube Miidiirliigii 0246 211 48 33/ 48 00 Siileyman Demirel Universitesi Dogu Yerleskesi /Ciiniir
14816 32260I1SPARTA

Spor Sube Miidiirligii | Havuz Birimi 0246 21148 03/48 34

Mali Isler Sube Miidiirliigii
0246 211 48 06 / 4840 /

Organizasyon Sube Miidiirliigii 4818 /4807 /4824 /
0246 211 35 55

SAGLIK HIZMET BIRIMI

Mediko Sosyal Merkezi

02462111172/ 1160 /
1159

Siileyman Demirel Universitesi Bati Yerleskesi / Ciiniir

32260 ISPARTA

Psikolojik ve Danigmanlik ve
Rehberlik Birimi

0246 211 83 67

Siileyman Demirel Universitesi SDU Dogu Yerleskesi
Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekanligil. Kat Dogu Yerleskesi
/ Ciiniir 32260 ISPARTA

KULTUR MERKEZIBIRIMI

Prof. Dr. Liitfii Cakmakgi Kiiltiir
Merkezi

024621111 13/1114

Siileyman Demirel Universitesi Bat1 Yerleskesi / Ciiniir

32260 ISPARTA

YEMEKHANE HIZMETI BIRIMLERI

Dogu Yemekhane Birimi

Bati Yemekhanesi Birimi

0246 211 48 28 /48 26

0246 211 10 94 /11 56

Siileyman Demirel Universitesi Dogu Yerleskesi / Ciiniir
32260 ISPARTA
Siileyman Demirel Universitesi Bat1 Yerleskesi / Ciiniir

32260 ISPARTA

SPOR TESISLERI BIRIMI

29 Ekim Olimpik Yiizme Havuzu

Bati Yerleskesi Spor Tesisi

Atatiirk Spor Salonu

0246 21183 18/8319

0246 21115 37

0246 211 47 97

Siileyman Demirel Universitesi Dogu Yerleskesi /
Ciiniir 32260 ISPARTA

Siileyman Demirel Universitesi Bati Yerleskesi /
Ciiniir 32260 ISPARTA

Siileyman Demirel Universitesi Dogu Yerleskesi /
Ciiniir 32260 ISPARTA
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1.4. GOREV YETKIi VE SORUMLULUKLAR

1.4.1. Daire Baskani ve Gorevleri:
a) Bagkan; Dairenin yoneticisi ve temsilcisidir. Dairede ¢alisan biitiin gérevliler tizerinde genel yonetim,
denetim, is bolimii yapma, ¢aligma diizeni kurma, yetistirme, hizmet i¢i egitimi saglama yetkilerine
sahiptir. Yetkilerini, Yonetim Kurulu ve Rektorliige karst sorumlu olarak genel yonetim ilkelerine ve
yonetmelik hiikiimlerine gére kullanir.

b) Daireyle ilgili harcamalarda tahakkuk memurudur.

€) Dairenin yillik ve doéner sermaye biitge ve ¢alisma programi tasarisini hazirlar, daire yénetim kuruluna
sunar.

d) Dairede gorevlendirilecek kisilerin segimlerini yaparak, ilgili yasa ve yonetmelik uyarinca atamalarmin
yapilmasini Genel Sekreterlik kanaliyla Rektorliige onerir.

e) Dairenin verdigi hizmetlerin neler oldugunu uygun araglardan yararlanarak biitiin 6grencilere
duyurulmasini, bu hizmetlerden olabildigince 6grencinin yararlanabilmesini saglar.

Dairede Yiiriitiilecek Bashca Hizmetler Sunlardir:

a) Saghik Hizmetleri,

b) Psikolojik Danisma ve Rehberlik Hizmetleri,
c) Sosyal Hizmetler,

d) Kiiltiirel Hizmetler,

e) Spor Hizmetleri.

1.4.2. Saghk Hizmetleri
Dairemizde Saglik Hizmetleri olarak;

a) Universite dgrencileri, ¢alisanlar1 ve calisanlarin bakmakla yiikiimlii oldugu bireyler icin koruyucu ve
tedavi edici saglik hizmeti vermek.

b) Ogrencilere, gerektigi zamanlarda koruyucu asilar uygulamak,

¢) Ogrencilerle, iiniversitede gorevli diger personel icin, sagliklarmi korumak, bu konuda bilgilerini
arttirmak ve egitmek amaciyla seminer diizenlemek, ilgili filmleri géstermek ve gerekirse brosiirler
hazirlamak,

d)Her tiirlii spor ve kiiltiirel faaliyetlerde ilkyardim miidahalesinde bulunmak, gerekli durumlar da sevkini
saglamak.

e) ileri tetkik ve tedavi olmasi gereken hastalarmn, ilgili saglik kuruluslarma yonlendirme ve sevkini

saglamak.

1.4.3. Psikolojik Damisma ve Rehberlik Hizmetleri

Psikolojik Danigsma ve Rehberlik Hizmetleri olarak 6grencilerin karsilastiklar duygusal, sosyal,
egitime veya meslek ve is secimine iliskin sorunlarin ¢éziimiinde onlara danismanlik ve rehberlik yapar
ve bu amacini gergeklestirmek icin asagidaki hizmetleri yirtitiir:

a) Yeni gelen Ogrencilere, iniversite, kurallar ve yakin ¢evre hakkinda tamitict ve aydinlatict bilgiler
vermek, 6grencinin ¢evreye ve tiniversiteye aligmasini saglamak,

b) Ogrencilerin sorunlarini saptamak ve ¢oziimii icin ilgili kurumlarla isbirligi yapmak,
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¢) Duygusal sorunlar1 olan 6grencilere, istek ve ihtiyaglarina gore bireysel veya grupla psikolojik danigma
yapmak. Bireyin 6nemli kararlar almasina, kendisini daha iyi tanimasina, ¢evresindeki insanlarla daha
etkili iligkiler kurmasina yardimei olmak,

d) Ogrencilerle ilgili olarak havale edilen vakalarda yetkililerce n gériisme yapilmasini ve gerektiginde
onlara psikolojik testler uygulanmasini saglamak. Yapilan degerlendirme sonucuna gore 6grenciyi ilgili
hizmet birimine gondermek.

1.4.4. Sosyal Hizmetler
Dairede, Sosyal Hizmetler olarak asagidaki hizmetler yiirttiilir:

a) Ogrencilerin beslenme ve yemek bursu ihtiyaglarmin karsilanmast i¢in gerekli hizmetleri saglamak,

b) Ogrencilerin burs basvurularda imkanlar dahilinde destek vermek.

1.4.5. Kiiltiir Hizmetleri

Dairede kiiltiir hizmetleri olarak dgrencilerin ilgi alanlarina gore bos zamanlarini1 degerlendirmek,
yeni ilgi alanlart ile birlikte dinlenme ve eglence aligkanligi kazanmalarmi saglamak, giizel sanatlarla ilgili
faaliyetleri izlemelerini, isterlerse bu faaliyetlere katilmalarmi da temin etmek amaciyla asagida gosterilen
hizmetler yiiriitiliir:

a) Resim ve fotograf sergileri agmak, konser, konferans, tiyatro ve benzeri sanat ve kiiltiir alanlarinda
faaliyetler diizenlemek ve bu maksatla bu ¢esit faaliyetlerde bulunan kuruluslarla isbirligi yaparak,
ogrencilerin daha genis 6l¢iide sanat ve kiiltiir faaliyetlerinden yararlanmalarmi saglamak,

b) Ogrencilerin ilgi ve yeteneklerine gére sanat ve kiiltiir ¢alismalar1 yapmalar1 i¢in resim, fotograf, el
sanatlari, halk danslari, klasik dans, miizik ve benzeri faaliyet alanlarinda kurslar, ¢alisma gruplari, korolar
olusturmak, bu grup ve korolarin iiniversite i¢cinde ve disinda konser, gosteri, sergi ve karsilasma gibi
faaliyetlerde bulunmalarini veya karsilasmalara katilmalarini saglamak.

¢) Ogrencilerin ders disinda sosyo-kiiltiirel gelisimlerini desteklemek igin topluluklar kurulmasini
desteklemek ve etkinliklerine katki saglamak.

1.4.6. Spor Hizmetleri

Dairede; spor hizmetleri olarak 6grencilerin ve ¢aliganlarin milli, ahlaki, insani, manevi
ve kiiltiirel degerlerini benimseyen, koruyan ve gelistiren; beden, zihin, ahlak, ruh ve duygu
bakimlarindan dengeli ve saglikli bir sekilde gelismis bir kisilige ve karaktere, hiir ve bilimsel
diistinme giicline, genis bir diinya goriisiine, etik deger ve davranis ilkeleriyle sorumluluk
bilincine sahip, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif alanlarda temayiliz etmis bir neslin
yetistirilmesi i¢in; onlara disiplinle ¢aligma aligkanligi kazandirmak, spora ilgi duymalarmi
saglamak, enerjilerini bu olumlu yone yonelterek bos zamanlarini degerlendirip ilgi duyduklari
spor dalinda ¢caligmalarini saglamak iizere asagidaki hizmetler yiiriitiiliir:

a) Grup ¢aligmalar1 ve karsilagmalar diizenlemek, spor birlikleri kurmak,

b) Bu amaglarla kurulmus bulunan yurt dis1 ve yurt i¢i kuruluslarla isbirligi yaparak, bu
alandaki c¢aliymalar1 yaygimnlastrmak, {iniversiteyi temsilen Ogrencilerin yarigma ve
kargilagsmalara katilmalarmi saglamak.

¢) Universitenin tiim spor, tesis ve malzemelerinin tek elden kullanilmasini, personellerin planli
bir sekilde ¢aligmalarini ve bir merkezden yonetilmelerini saglamak.
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d) Universitenin tiim spor tesislerinde 6grenci ve ¢alisanlarma serbest kullanim ve gesitli

branglarda kurs olanaklar1 saglamak.

Tablo 2. Fiziksel Yapi

SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Sira No Mekan Kategori Alan M?/ Kisi
¥ 1 Idari Ofisler 1378,24 m?
2 — ’E — 2 Yemek Hane Alani 2898,43 m?
: )ED ,S . 5 3 Merkezi Depo ve Ambar Alani 543,19 m?
: Z E‘E = 4 Cami/ [badethane 3542 m?
’E 22 E % 5 Mutfak Cay Ocag1 710,41 m*
S é E é E 6 Soyunma /Giyinme -Banyo Dus/ Temizlik Odalari 116,42 m?
i g E E E 7 Kiiltiir Merkezi A Salonu 550 Kisi
5 'g % 2 8 Kiiltiir Merkezi B Salonu 150 Kisi
P E 9 Ortak Dinlenme/ Ortak Koridor 2786,89 m*
5 1 Akademik/Idari Ofisler 250,46 m?
g 2 Yemekhane Alani 31,56 m*
<>t 3 Merkezi/ Birim Depo Alanlari 361,71 m?
E 4 Cami/ ibadethane 36,76 m?
= 5 Cay Ocagy/ Kantin/ Kafeterya 345,19 m*
S E 6 Soyunma /Giyinme - Odalar1 Banyo/ Dus ve Camasgirhane Alanlari 903,90 m?
: é 7 Teknik Odalar ( Sogutma, Elektrik, Tesisat, Kazan vb.) 239,27 m?
E E 8 Yiizme Havuzu 1250,00 m?
= 9 Fitnes Merkezi 111,02 m?
o 10 Saglik Hizmeti Odasi 20,72 m?
é 11 Sauna / Masaj Salonlar1 884,01 m*
: 12 S1ginak 72,17 m?
« 13 Ortak Koridor/ Ortak Dinlenme 3396,45 m?
1 Idari Ofisler 294,71 m*
E 2 Merkezi Depo ve Ambar Alan1 136,22 m*
= 3 Cay Ocagy/ Kantin/ Kafeterya 200,31 m*
Z’ 4 Soyunma /Giyinme - Odalar1 Banyo/ Dus Alanlar1 98,30 m?
: 5 Kazan Dairesi /Isitma Sistemleri 73,92m?
2 6 Kapali Spor Salonlart 1475,00 m?
\ 7 Sauna Alanlari 21,56 m?
'<T: 8 Derslik Alanlari 162,62 m?
- 9 Ortak Koridor/ Ortak Dinlenme 667,60 m?
1 Akademik / Idari Ofisler 1496,78 m?
E 2 Merkezi Depo ve Ambar Alani 131,75 m?
8 3 Cami /Ibadethane Alanlart 29,10 m?
% 4 Cay Ocagy/ Kantin/ Kafeterya 165,32 m*
g 5 Soyunma /Giyinme - Odalar1 Banyo/ Dus Alanlari 709,90 m?
& 6 Teknik Odalar( Ekipman, Santral, Makine, Sogutma, Elektrik, Tesisat, Kazan vb.) = 654,71 m?
E 7 Fitnes Salonu 547,30 m?
: 8 Kapali Spor Salonlar1 2039,00 m?
» 9 Kapali Antrenman Salonlar1 185,47 m*
§ 10 Sauna Alanlari 264,29 m?*
:E) 11 Derslik ve Toplant1 Alanlari 584,49 m?
: 12 Amfi 133,40 m*
13 Ortak Koridor/ Ortak Dinlenme 7666,36 m?

* Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligimin Baz1 Kullanim Alanlar1 Gosterilmistir.




Tablo 3. Orgiit Yapist

Rektor

Rektor Yardimeist

Genel Sekreter

Daire Bagkam

V -

Destek Hizmetleri Kiiltiir Sube Spor Sube Mali sler Sube Yemekhane Sube Saghk Sube Topluluklar Birimi
Sube Miidiirliigii Miidiirligii Miidiirliigii Miidiirliigii Miidiirliigii Miidiirliigii P
7 7 a a 7
_— Spor Tesisleri - Teknik Hizmetler - Mediko-Sosyal
Personel Birimi Birimi Tahakkuk Birimi Birimmi Depo Birimi Birimi
r [ r 7
Yazn Isleri Birimi IhaleBSi?it;liahna Muhasebe Birimi PDR Birimi
Ogrenci Burs-Yurt N Uretim Uniteleri
gleri Birimi Lo (B Birimi
Maas Birimi
Kismi Zamanlt
Ogrenci Isleri
Birimi




Tablo 4. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

SIRANO TOPLAM OLCU BIRIMI

MIKTAR

BILGISAYAR KASALARI
2 EKRANLAR 136 ADET
3 LAZER YAZICILAR 52 ADET
4 COK FONKSIYONLU YAZICILAR 9 ADET
5 MASAUSTU TARAYICILAR 17 ADET
6 SABIT TELEFONLAR 101 ADET
7 TELSIZLER 17 ADET
8 PROJEKSIYON CIHAZLARI 8 ADET
9 PROJEKSIYON PERDELERI 9 ADET
10 TURNIKELI GECIS SISTEMT 10 ADET
11 KART OKUYUCULAR 26 ADET
12 TELEVIZYONLAR 31 ADET
13 FOTOKOPI MAKINALARI 3 ADET
14 YANGIN SONDURME CIHAZLARI 51 ADET
15 KLIMALAR 14 ADET
16 KAYIT CTHAZI 5 ADET
17 AMFT 1 ADET
18 YAKA MIKROFONU 8 ADET
19 TELSIZ MIKROFON 8 ADET
20 MASAUSTU MIKROFON 28 ADET
21 AMFILI HOPARLOR 2 ADET
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2. INSAN KAYNAKLARI

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginda gdrev yapan personeli kapsayacak sekilde hazirlanmigtir

Tablo 5. Birimde Gérev Yapan Insan Kaynaklari

PERSONEL SAYILARI

PERSONEL SINIFI 2021 YILI
Akademik Personel 4
Idari Personel 46
Is¢i (Vasifsiz Isci) 2
Isci (Furn Isgisi 1
Stirekli Isci 132
Ek Gorev Ile Calisan Personel 2
Toplam 187

Tablo 6. idari Personelin Hizmet Simflarina Gére Dagilimi

PERSONEL SAYILARI

HIZMET SINIF] 2021 YILI
Genel Idari Hizmetler 19
Teknik Hizmetler 2
Saglik Hizmetleri 10
Egitim ve Ogretim Hizmetleri 1
Yardimct Hizmetler 13
Sozlesmeli Personel 1
Toplam 46

Tablo 7. idari Personellerin Unvanlara Gére Dagilimi

PERSONEL SAYILARI

UNVANI 2021 YILI
Daire Baskani 1
Sube Miidiirti 1
Sef 1
Bilgisayar Isletmeni 12
Memur 1
Memur (§) 1
Daktilograf 1
Sofor 1
Teknisyen 2
Tabip 1
Psikolog 2
Hemgire 6
Diyetisyen 1
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Ogretmen 1
Hizmetli 11
Sozlesmeli Personel 1
As¢ 2
Toplam 46

Tablo 8. Akademik ve idari Personelin Birimlere Gore Dagilimi

PERSONEL SAYILARI

Birim Adl Genel Idari ~ Teknik Saghk  Egitimve = Yardimci ~ Ogretim  Toplam
Hizmetler ~ Hizmetler ~ Hizmetler  Ogretim Hizmetler  Elemam
i Hizmetler
|
Saglik Kiiltiir ve 1 - - - - - 1
Spor D.B.
Destek Hizmetleri 2 = = = = = 2
Sube Miidiirliigii
Kiiltiir Sube - 1 - 1 - 1 3
Miidiirliigii
Spor Sube 3 = 1 = 2 1 7
Miidiirliigii
Topluluklar Sube 1 - - - - - 1
Miidiirliigii
Mali Isler Sube 6 1 - - 1 - 8
Miidiirliigii
Organizasyon 1 - - - - 1 2
Sube Miidiirliigii
Yemekhane 5 = 2 = 10 1 18
Hizmetleri Sube
Miidiirliigii
Saglik Sube - - 8 - - - 8
Miidiirliigii
Toplam 19 2 11 1 13 4 50

Tablo 9. Idari Personelin Egitim Durumu

Yiiksek
Lisans

Llkokul Ortaokul Lise On Lisans Lisans

Kisi Sayist 5 5 9 8 16 3
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Tablo10. idari Personelin Ayrilma Nedenlerine Gore Dagilimi

PERSONEL SAYILARI

HIZMET SINIFI Emekli Oliim Istifa Nakil Diger Toplam
Genel Idari 1 - - 1 - 2
Hizmetler
Teknik Hizmetler - - - - - 0
Saglik Hizmetleri - - - - -

Egitim ve Ogretim - - - - -

Hizmetleri

Yardimct Hizmetler 1 - - - - 1
Toplam 2 0 0 1 0 3

Siirekli Is¢ci Kadrosu

Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Personel Calistirilmasina Dayali Hizmet Alimi S6zlesmeleri
Kapsaminda Calistirilmakta Olan Iscilerin Siirekli Is¢i Kadrolarina veya Mahalli Idare Sirketlerinde isci
Statiisiine Gegirilmesine Iliskin 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Gegici 23 {incii ve Gegici
24 {incii Maddelerinin Uygulanmasina Dair Usul ve Esaslar Cergevesinde Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanh: Siirekli Is¢i kadrosunda 86 personel bulunmaktadir.

Tablo 11. SKSDB Kadrosuna Atanan Siirekli Is¢i Kadrolarini s Niteligine Gore Dagilimi

Siirekli Isci Adedi
1

Sef

Ascibast

Ascibast Yardimcist

Asci 26
Kasap 1
Garson

Bulasiket 13
Teknisyen Yardimcisi 10
Komi 12
Muhasebeci 2
Satinalma Gérevlisi 3
Depo Goérevlisi (Gida) 2
Biiro Is¢isi 2
Toplam 85

12
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 BirimAd o
2 E
EA <
£ s
s 3
Destek Hizmetleri - - - - - - - - - = 2 - - 0
Sb. Md.
Kiiltiir Sb.Md. - - - - - - - 1 - - - - - 1
Spor $b. Md. - - - - - - = 6 = o - - 1 7
Topluluklar Sb. - - - - - - - - - - - - - 0
Md.
Mali Isler Sb. Md. = = = = = = = = = 1 3 = 1 5
Organizasyon Sb. 1 - - - - - - 2 - - - - - 3
Md.
Yemekhane = 1 3 26 1 9 | 13 | - 12 1 = 2 = 68
Hizm.Sb.Md
Saghk §b. Md. - - - - - - - - - - - - - 0
SDU Yapr Isleri ve - - - - - = = 1 = = - - - 1
Teknik Daire
Baskanhig
Toplam 1 1 3 26 1 9 13 10 12 2 3 2 2 85

Tablo 13. 1.M.1.D.B. Kadrosunda Olup Saglk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginda Gorev Yapan Siirekli
Iscileri Birimlere Gére Dagilimi

Birim Adt Biiro Teknisyen Temizlik Park Bahge Toplam
Personeli Yrd. Personeli Personeli
Sekreterlik 1 = = = 1
Destek Hizmetleri Sb. Md. 2 - - - 2
Kiiltiir Sh. Md. 1 1 2 - 4
Spor $b. Md. 9 4 10 2 25
Topluluklar Sb. Md. 2 - - - 2
Mali Isler Sb. Md. 4 - - - 4
Organizasyon Sb. Md. - 2 - - 2
Yemekhane Hizmetleri Sh. Md. 2 - 6 - 8
Saglik $b. Md. - - = = 0

Toplam 21 7 18 2 48
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3. SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI BiRiIMLERI

3.1.DESTEK HiZMETLERIi SUBE MUDURLUGU

Destek Hizmetleri Sube Miidiirliigii; Ogrenci Burs — Yurt Isleri Birimi, Personel Isleri Birimi ve
Yazi Isleri Birimi ile hizmet vermektedir.

Birimler;

- Personel isleri Birimi

- Yaz Isleri Birimi

- Ogrenci Burs-Yurt Isleri Birimi

Personel Isleri Birimi

Birimimizin amaci Daire Baskanligimiz biinyesinde gorev yapan personellerin 6zliik islerini mevcut
diizenlemeler gergevesinde ve zamanin da gergeklestirmek, personellerin intibak, atama, naklen tayin,
gorevlendirme, emeklilik, terfi, izin takipleri, saglik raporu ve benzeri islemleri yiiriitmek amaciyla
faaliyet gostermektedir.

Yaz Isleri Birimi
Birimimiz Daire Baskanligimiz ile ilgili kurum i¢i ve kurum dis1 tim resmi yazigsmalarin ve sahsi

miiracaatlarin kaydini tutmak, gerekli yazismalarini yapmak, bu islemlerle ilgili yazili belgelerin
arsivlenmesini saglamak, birim i¢i ve birimler arasi evrak akisini saglamakla gérevlidir.

Saglik, Kiiltiir ve Spor Baskanlig1 2021 Y1l Gelen- Giden Evrak Sayist

SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI EVRAK SAYISI
GELEN EVRAK 2984
GIDEN EVRAK 2458

Ogrenci Burs — Yurt isleri Birimi

07.07.2011 tarihinde ¢ikan 6111 sayili kanunun madde 172-2547 sayili kanunun 46. Maddesinin j bendi
geregince Universitemiz yemek bursu ve 03.03.2004 tarih ve 5102 sayili kanun geregi KYK bursu
islemleri yiiriitiilmektedir.

Yemek Bursu; tiniversitemiz d6grencilerine verilecek olan burs sayisinin her yil tiniversitemizin Yonetim
Kurulunda belirlenmesinin ardindan {iniversitemiz web sayfasinda yayinlanarak duyurusu yapilir. Bu
hizmetten faydalanmak isteyen Ogrenciler,” 0Ogrenci bilgi sistemi” iizerinden bagvurularin
gerceklestirirler. Bu siirec her yil Ekim ay1 i¢erisinde yapilmaktadir.

KYK Bursu; Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Miidiirliigii’niin her yil belirlemis oldugu kontenjanlarin
iiniversitemize bildirmesiyle Fakiilte, Yiiksekokul ve Enstitiilerin kontenjan sayilar1 belirlenir.
Universitemiz web sayfasi iizerinden yapilan duyuru sonrasi &grenciler “dfrenci bilgi sistemi”

14
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iizerinden bagvurularini gergeklestirir. KYK bursu almaya hak kazanan 6grencilerin bilgileri KYK bilgi
sistemine girilerek onaylanir. Bu siire¢ her y1l Ekim ay1 igerisinde yapilmaktadir. Ogrenciler her yil en
ge¢ Aralik ayi igerisinde KYK web sitesinden durumlarmi takip ederek, burslarimi almak igin e-Devlet
sifresi ile onaylamalarini yaptiktan sonra Ocak ayi1 itibariyle her ayin ilk haftasinda burslarini almaya

baslarlar.

3.2.MALI iSLER SUBE MUDURLUGU
3.2.1. Tahakkuk Birimi

Ihale ve Satin alma Biriminin ihtiyag ve talepler dogrultusunda gerceklestirmis oldugu mal veya
hizmet alimlarinin son agamasidir. Tiim alinan mal veya hizmetlerin fatura takiplerini yapip, 6deme emri
belgelerini hazirlayarak ilgili birime gonderir. Dairenin biitge ve 6z gelirlerinin takibini yapar. Memur,
is¢i ve sozlesmeli personelin maasi, mesai, sosyal yardimlar, yolluk, SGK primleri vb. 6zliikk hakki 6deme
is ve islemlerini koordine edip, 6demelerin yasal siiresinde yapilmasimni saglar. Gorevlendirilmis bulunan
personel ve dgrencilerin yolluk bordrolarini hazirlar. Ogrencilerin sportif, kiiltiirel ve bilimsel faaliyetler
ile ilgili yurt i¢i ve yurt dis1 gegici gorev yolluklari ile gorev avanslarina iliskin giderlerin 6deme

islemlerini yapar.

Tablo 14. 2021 YILI HARCAMA OZETI

SNO L ARCAMA GRUBU YIL SONU HARCAMA TOPLAMI

1 BESLENME GIDERLERI 3.405.986,91

2 PERSONEL GIDERLERI 11.596.128,48

3 YOLLUK GIDERLERI 3.701,72

4 HIZMET ALIM GIDERLERI 236.284,13
TUKETIME YONELIK MAL ve MALZEME ALIM

5 GIDERLER] 574.946,68
MENKUL MAL ALIM, BAKIM ONARIM V.B.

6 e —— 365.796,31

7 SAGLIK GIDERLERI 3.545,51

TOPLAM

16.186.389,74

15
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2021 YILI HARCAMA OZETi

14.000.000,00

11.596.128,48

12.000.000,00
10.000.000,00

8.000.000,00
6.000.000,00
4.000.000,00
2.000.000,00 236.284,13 | 574.946,68 | 36579631 @ 35455
0,00 —— ————— .
BESLENME PERSONEL YOLLUK HiZMET TUKETIME MENKUL SAGLIK
GIDERLERI GIiDERLERI GIDERLERI ALIM YONELIK MAL GIiDERLERI
GIDERLERI MAL VE ALIM,BAKIM
MALZEME ONARIM V.B.
ALIM GIiD. GIiDERL.

3.2.2.  Satin Alma - ihale Birimi

Gorevlerin yerine getirilmesinde saydamligi, rekabeti, esit muameleyi, giivenirligi, gizliligi,
kamuoyu denetimini, ihtiyaglarin uygun sartlarla ve zamaninda karsilanmasini ve kaynaklarin verimli
kullamlmas1 temel ilkelerine uyarak, SKS Daire Baskanligmin tiim ihtiyaglarmi Kamu ihale Kanunu
hiikiimleri ¢ergevesinde satin alma iglemlerini yapmaktadir.

Tablo 15. 2021 Yili ihale Sayilar:

4734/ 19.MADDE ACIK [HALE

18.05.2021 2021 /250352 E-JHALE MAL ALIMI BASILI MALZEMELER ALIMI
4734/ 19.MADDE ACIK ITHALE T&nglé:ml MUHTELIF GIDA URUNLERI, SUT VE
02.09.2021 2021/429503 E-JHALE KISMi SUT URUNLERI, EKMEK, PILIC ETI,

DANA ETI, YAS SEBZE VE MEYVE ALIMI

TEKLIF)
01102021  2021/537024 473 1OMADDEACIKIHALE —\4n) Al imy EKMEK ALIMI
E-ITHALE
4734 19.MADDE ACIK IHALE TEK KULLANIMLIK VE MUTFAK
21092021  2021/523768 o MAL ALIMI T eVeLER] LT
27102021  2021/606294 47317 'Méggfo’K THALE VAL ALIMI SES SISTEMI ALIMI
21102021  2021/605404 47319 'MéggfolK THALE VAL ALIMI SAHNE VE TRUSS ALIMI
28102021 2021/627346 /3 1OMADDEACIKIHALE —\\r) Al ZIRAI MAKINE ALIMI

E-IHALE
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3.2.3. Depo Birimi

Depo birimi sistemli ve giivenli bir sekilde depoya giren malzemeleri sayarak ve kontrollerini
yaparak teslim alan, sorumlulugundaki ambarlarda kullanima verilinceye kadar malzemeleri muhafaza
eden, deponun diizenini ve temizligini saglayan, malzemelerin stok kontroliinii yapan, idaresinde iist
birim yetkililerinin uygun goriisii ile tutanak karsiligi teslimini saglayan, raf 6mrii dolmus malzemelerin
digiim iglemlerini yapan ilgili birimdir.

3.24. Kismi Zamanh Ogrenci Birimi

Egitim - Ogretim y1lh baslangicindan itibaren birimlerde ¢alisacak Kismi Zamanl dgrencilerin
kontenjan sayilarmin belirlenmesi, ¢alisacak Ggrencilerin sigorta ise giris ve isten cikis bildirgesi
islemlerinin yapilmasi, ¢aligan dgrencilerin aylik maas bordrolarinin diizenlenmesi, sigorta, aylik prim
ve hizmet belgelerinin sigortaya bildirimlerinin yapilmasi, birimlerle subemizin ilgili oldugu konularla
alakali uygun goriilen yerlerle gereken yazigmalarin yapilmasi iglemlerini yiiriiten birimdir.
Bu birimin amaci Ogrencilerimizin ders saati digindaki bos zamanlarinda ilgi ve yetenekleri
dogrultusunda gegici islerde galistirilarak, hem maddi kazan¢ hem de uygulama becerisi kazanmalarini
saglamaktir.

Saglik, Kiiltir ve Spor Daire Baskanligi, 2547 sayili Yiksekogretim Kurumlarinin 46.maddesine
istinaden kismi zamanli 6grenci ¢alistirilmaktadir.

Tablo 16. 2021 Y1li Kismi Zamanl Ogrenci Sayilari

Aylar Calisan Ogrenci Sayist

Ocak 52

Subat 62

Mart &

Nisan 8

Mayrs &

Haziran 82

Ayhk Calisan Ogrenci Temmuz 78

Sayist

Agustos [

Eyliil &5,

Ekim 178

Kasim S
Aralik 31l
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Gorev ve Sorumluluklari sunlardir:

1-Kismi zamanli &grencilerin her yil egitim 6gretim donemi ve yaz donemi baglangicinda
kontenjan sayilarmin belirlenmesi,

2-Birimlere gore kontenjan sayilarinin dagitim listesinin hazirlanmasi,

3-Kismi zamanli 6grencilerin Sosyal Giivenlik Kurumu ise giris ve isten ¢ikis bildirgelerini
hazirlamak.

4-Kismi zamanl 6grencilerin puantaj cetvellerinin birimimize teslim edilmesi sonrasinda saat
ticretlerinin hesaplanmasi,

5-Kismi zamanli O6grencilerin puantaj cetvelleri kontrol edilerek maas bordrolarinin
diizenlenmesi,

6-Kismi zamanli 6grencilerin eger icra kesintisi s6z konusu ise bu kesintileri maag bordrolarinda
yapilir ve ilgili birime bildirilir,

7-Kismi zamanli 6grencilerin aylik prim ve hizmet belgelerinin Sosyal Giivenlik Kurumuna
bildirilmesi,

8-Kanun ve yonetmeliklerin takibi yapilarak gereken giincellemelerin yapilmasi,

9-Gerekli goriildiigii takdirde diger birim ve kurumlarla yazismalarin saglanmasi.

3.3.SPOR SUBE MUDURLUGU

Siileyman Demirel Universitesi, Spor Sube Miidiirliigii; 6grenci ve personelinin spor

ihtiyaclarim karsilamak, sosyal iliskilerini ve 6zgiivenlerini gelistirmek, iilke sporuna kaynak olusturan

ogrenci ve sporcularin tesvik edilmesi ve yeteneklerinin gelistirilmesini amaglamaktadir. 2021 Yili

Haziran ayi itibariyle Spor Tesisleri Birimimiz Bagkanligimiz Spor Sube Miidiirliigii biinyesinde faaliyet
gostermeye baslamistir. Spor Tesisleri;

S.NO

1

2

e 29 Ekim Olimpik Yiizme Havuzu
e Bat1 Yerleskesi Spor Tesisleri
e Atatiirk Spor Salonu olmak {izere 3 ayr1 birim ile hizmet vermeye devam etmektedir.

TAKIM MUSABAKA MUSABAKANIN KiSi SAYISI BASARI DURUMU
ADI TURU YAPILDIGI (SOFOR
YER/OTEL DAHIL)
VOLEYBOL TUSF AYDIN 15 Grubunda 3.
2.LiG MUS. ADNAN MENDERES UNIiV.
(KADIN)
BASKETBOL 2. TUSF BURDUR MEHMET AKIF 19 Grubunda 1.
LIiG MUS. ERSOY UNIV.
(KADIN)
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29 Ekim Olimpik Yiizme Havuzu

Universitemiz Dogu Yerleskesinde yer alan 29 Ekim Olimpik Yiizme Havuzu tam olimpik olma 6zelligi
ile bolgenin 6nde gelen spor tesislerinden biridir. 29 Ekim Olimpik Yiizme Havuzunda serbest yiizme
yapilabilmekte ayrica yiizme kurslarmin yani sira dalgiglik ve scuba egitimleri de verilebilmektedir.

Havuzda 1 adet kondisyon merkezi Ogrencilerimiz, personelimiz ve vatandaglarimizin kullanimina
aciktir. Kondisyon salonunu kullanan katilimeilar egitmen esliginde ¢alisabilmektedirler.

Ayrica 2 adet saunada talep eden ogrenci, personel ve Universite dis1 diger kullamcilara hizmet
verilebilmektedir. Bunun yani sira 1 adet VIP sauna bulunmaktadir.

" 1.
.. .. . Gazi -
) SPU . SDU Perso.nel Persorjel B e "]?1ger. Ve Derepe Engelliler Milli
Ogrenci  Personel Esi Cocugu Ogrenci Sehit Sporcular
Yakint
Yakini
2907 677 46 211 2194 234 4 11 23 10

Bat1 Yerleskesi Spor Tesisleri

Bat1 Spor Tesisleri oncelikli olarak; tiim 6grenci ve personelinin planlanmig ders ve spor aktivite
kullanimina hizmet vermek amacini tagimaktadir. Bu amag¢ dogrultusunda, tiim tesislerde 6grencilerin
derslerini aksatmadan ve verimli bi¢imde tesisleri kullanabilmeleri hedeflenmektedir. Bati Spor
Tesislerinde bulunan Tenis Kortlarinin o6lgiileri uluslararasi standartlarma uygun ve her tiirli
miisabakalarin yapilacagi sartlar1 tasimaktadir. Bati yerleskesi Spor tesislerimiz 1 adet Plaj VVoleybolu
Sahasi, 2 adet Ag¢ik Basketbol Sahalari, 1 Adet Spor Salonu, 2 adet Has1 Sahast ve 30 Agustos Futbol
Sahasi ile 6grenci, akademik ve idari personele hizmet vermekte ve kurslar diizenlenmektedir.

O?r)eﬂci PeSrIs)oIrJ]eI Pe;;;)inel P (GraTn Diger C‘)l;irgeenrci
HAZIRAN 4 3 0 0 568 13
U=l oz 63 47 0 19 45 9
AGUSTOS 50 28 0 4 11 3
EYLUL 86 53 0 0 10 1
EKIM 169 47 0 0 263 17
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KASIM

124 46 0 0 312 0
ARALIK 80 11 0 0 294 0
TOPLAM 576 235 0 23 1503 43

Bat1 Spor Tesisleri haftanin yedi giinii 08.30-21.00 saatleri arasinda hizmet vermektedir.

Atatiirk Spor Salonu

Siileyman Demirel Universitesi Atatiirk Spor Salonu yerleskelerde 6grenci, personel ve yakinlarma spor
hizmeti saglamak amaciyla faaliyet gdstermektedir. Ogrencilerin ve personelin fiziksel ve zihinsel
olarak siirekli zinde kalmasi, bos zamanlarini da spor ile gegirmelerini saglayarak enerjilerini bu alana
yoneltmek amaciyla tesisteki spor olanaklarmi dgrencilerin hizmetine sunmaktir. Universitemiz Dogu
Yerleskesinde yer alan Atatiirk Spor Salonu tiim salon sporlarina yonelik diizenlenen organizasyonlara
ev sahipligi yapabilecek kapasiteye sahiptir. Ayrica Atatiirk Spor Salonunda yatay ve dikey tirmanma
duvar;, 2 adet kondisyon salonu, step/aerobik salonu, ferdi sporlar salonu ve squash salonu
bulunmaktadir. Gelen talepler dogrultusunda uzman egitmenlerimiz esliginde Ogrenci ve
personelimize; Step-Aerobik ve Pilates, Zumba Fitness, Muay Thai, Kick Boks, Karate, Voleybol,
Badminton vb. kurslar verilmektedir.

Ayrica salon Okguluk, Su Sporlari, Havacilik, Halk Oyunlar1 gibi birgok 6grenci kuliibiine ev sahipligi
yapmaktadir. Atatiirk Spor Salonunda bay ve bayanlara 6zel 2 adet sauna bulunmaktadir.

SDU Ogrenci SDU Personel Personel Esi 1. Derecede Sehit
Yakim

HAZIRAN 0 0 0
TEMMUZ 0 0 0
AGUSTOS 0 0 0 0
EYLUL 17 6 0 0
EKIM 402 7 0 0
KASIM 260 12 0 1
ARALIK 119 1 0 0

TOPLAM 798 26 0 1

Atatiirk Spor Salonu hafta i¢i 08.30-20.00 ve hafta sonu 09.00-20.00 saatleri arasinda hizmet
vermektedir.

3.4.0RGANIZASYON BIRiMi

Universite birimleri tarafindan gerceklestirilecek olan her tiirlii seminer, sempozyum, bilimsel
etkinlikler, konferans, panel, mezuniyet toreni vb. faaliyetlerin organizasyonu ile ilgili islerinin daha
hizli ve programli bir sekilde tek merkezden ve koordineli olarak takip edilmesini amaglayan birimimiz;
etkinlikler cercevesinde hava yolu ulasim, iaseler, konaklama rezervasyonlarmin yapilmasi, birimler
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aras1 koordinasyonun saglanmasi, ses, sahne aydinlatma gibi altyap1 hizmetlerinin saglanmasi, gerekli
resmi yazigsmalarin yapilmasi hizmetlerini ger¢eklestirmektedir.

2021 2020 2019
Etkinlik Tiirii Adet Adet Adet

Festival 0 0 1
Toren 2 1 6
Caligtay 2 2 7
Sempozyum 2 0 4
Toplanti 0 1 11
Seminer 0 0 4
Yarisma 0 1 2
Sergi 0 0 8
Panel 0 0 2
Kongre 1 0 3
Gezi 2 1 5
Konser 0 1 4
Konferans 0 0 8

Etkinlik 3 1 24
Workshop 0 0 0
Egitim 1 0 4
Tiyatro 1 0 0
Fuar 1 0 2

TOPLAM 15 8 95

3.5.,TOPLULUKLAR SUBE MUDURLUGU

Siileyman Demirel Universitesi &grencilerinin sosyal, kiiltiirel ve akademik gelismelerini
desteklemek amaciyla, 6grenci topluluklarmin kurulmasimni ve ¢aligmalarini {iniversite yasaminin bir
pargast olarak géren; Siileyman Demirel Universitesinde kayitli bulunan dgrencilerin olusturduklar ve
olusturacaklar topluluklarin kurulus ve isleyis destegine iliskin ¢aligma usul ve esaslarini diizenlemeyi
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amaglar. Bu kapsamda Ogrencilerinin, ders dis1 sosyal, sportif faaliyetlerle toplumsal ve kiiltiirel
geligsmelerine yardim etmek, dinlenme ve bos zamanlarmi degerlendirme gibi sosyal gereksinimlerini
kargilamak, akademik gelismelerine katkida bulunmak i¢in olusturulan Topluluklarin, kurulus ve
isleyisine iligkin gerekli islemleri yapar, Topluluklarin koordinasyonunu saglar. Asagidaki verilere ek
olarak 2 adet Sosyal Sorumluluk Projesi basariyla yiiriitilmiistir.

Tablo 15. Topluluklar Etkinlik Sayilari

I

Etkinlik Tiirii 2021 Vil
Anma Programu 2
Egitim Programi 29
Konferans 23
Konser 5
Panel

Sanatsal Faaliyet 4
Seminer 11
Sempozyum 2
Sinema 13
Sosyal Sorumluluk 11
Sosyal Gezi 10
Soylesi 76
Sportif 10
Teknik Gezi 5
Tiyatro 2
Toren 1
Webinar 33
Workshop 5
Yiirityiis 2
Yarisma 7
Toplam 258

Kiiltiir ve Kitap Toplulugu

Halk Oyunlari Toplulugu

Sinema Toplulugu

Su Sporlart Toplulugu

Gida Toplulugu

Dans Toplulugu

Satrang ve Zeka Oyunlar: Toplulugu
Endiistri ve Kalite Toplulugu

© 00N OO U~ WN

Geng Goniilliiler Toplulugu
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10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66

Miinazara Toplulugu

Dagcilik ve Kayak Toplulugu

Atatiirkgii Diistince Toplulugu

Tiyatro Toplulugu

Isaret Dili Toplulugu

Havacilik Toplulugu

Galatasaraylhlar Toplulugu

Edebiyat Toplulugu

Uluslararas: Kiiltiirel Etkilesim Toplulugu

Fizik Toplulugu

Sosyal Politika Toplulugu

Tiirk Diinyasi ve Akraba Topluluklary Toplulugu
Tekstil Toplulugu

Kizilay Toplulugu

Tiirkge Toplulugu

Tarih Toplulugu

Ombudsmanlik ve Arabuluculuk Toplulugu
Sosyolojik Diisiince ve Felsefe Toplulugu
lletisim ve Geng Yéneticiler Toplulugu

Miizik Toplulugu

Motosiklet Toplulugu

Arkeoloji Toplulugu

Fotograf Toplulugu

Milli Kiiltiir Toplulugu

Insaat Toplulugu

Rock Toplulugu

Uluslararasi Ogrenci Toplulugu

Ebru Toplulugu

Cografya Toplulugu

Proje Arastirma Gelistirme ve Uygulama Toplulugu
Uluslararasi: Miihendislik ve Teknoloji Ogrencileri Toplulugu
Geng Saghkgilar Toplulugu

Okguluk ve Aticilik Toplulugu

Akademik Diisiince Egitim Medeniyet Toplulugu
Yazilim ve Siber Giivenlik Toplulugu

Hukuk ve Adalet Toplulugu

Ilahiyat Bilgi ve Diigiince Toplulugu

Kariyer ve Girisimcilik Toplulugu

Fizyoterapi ve Engelsiz Yasam Toplulugu
Egirdir Saghk Hizmetleri MYO Ogrenci Toplulugu
Agiz ve Dis Saghg: Toplulugu

Sosyal Medya Toplulugu

Siileyman Seba UNI BJK Toplulugu

Kimya Miihendisligi Toplulugu

Geng Bakig Toplulugu

Afrika Kiiltiiriinii Tanitma ve Arastirma Toplulugu (AFROKTAT)
Diplomasi Toplulugu

Bilim Egitimcileri Ogrenci Toplulugu

Sanat ve Mimari Toplulugu

Erasmus Student Network SDU (ESN SDU) Toplulugu
Akademik Koordinasyon Toplulugu

Havacilik ve Uzay Toplulugu

Robotik ve Inovasyon Toplulugu

Stratejik Diisiince Toplulugu

Finansal Yonetim Toplulugu

Tiirk Yurdu Toplulugu

Saghkl Yasam Toplulugu
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67 Geng Yazarlar Toplulugu

68 Egitim Bilimleri Toplulugu

69 Universiteli Aktif Genglik Toplulugu
70 Idealist Genglik Toplulugu

71 Bilgisayar Toplulugu

72 Osmanlt Medeniyeti Toplulugu

73 SDU Geng Yesilay Toplulugu

74 Moda Toplulugu

7 Kalk ve Uyar Tasavvur Toplulugu
76 Universiteli Trabzonsporlular Toplulugu
77 Saglik ve Iyilik Hareketi Toplulugu
78 Etnospor Toplulugu

79 Geng Tema Toplulugu

80 Yeniler Toplulugu

81 Tip Ogrencileri Toplulugu

82 Enerji Verimliligi Toplulugu

83 Makine ve Otomasyon Toplulugu

84 Bursasporlular Toplulugu

85 Hayvanlar: Koruma Toplulugu

86 Alternatif Enerjili Ara¢ Toplulugu
87 Bilgi ve Degerler Toplulugu

88 Universiteli Fenerbahgeliler Toplulugu
89 Matematik Toplulugu

90 Siyaset Yonetim Toplulugu

91 Cevre Toplulugu

92 Dijital Oyunlar ve e-Spor Toplulugu
93 Eskrim Toplulugu

94 Biyolojik Arastirma Toplulugu

95 Etkinlik Gelistirme Deneyimi Artirma Toplulugu
96 Sayokan Toplulugu

97 Ekonomi Yonetim Toplulugu

98 Psikoloji Bilimi Toplulugu

99 Ilag ve Saglik Toplulugu
100 Kentsel ve Mekansal Deneyimler Toplulugu

Akademix Tv

Yayin hayatina 25 Kasim 2020 tarihinde Youtube iizerinden baslamis bulunmaktadir. Siileyman
Demirel Universitesi Saglk, Kiiltiir ve Spor Baskanhg tarafindan 6grenci odakli bir proje olarak
baslatilan bu internet televizyonu igerisinde barindirdig: birgok igerikle izleyicisine her anlamda katki
saglamay1 hedeflemektedir. Bilimden mizaha, spordan kiiltiire kadar genis bir yelpazeye sahip olan
televizyon, git gide genislemekte ve hedef kitlesini arttirmaktadir. Akademix Tv biinyesinde giincel
olarak 6 program ve haber biilteni bulunmaktadir. Akademix Tv biinyesinde 1 koordinatér 15 kismi
zamanl Ogrenci ile yayin hayatina devam etmektedir. Kendi icerisinde teknik, haber ve icerik
departmanlar1 ile 3 farkli alanda Ggrencilerin gelisimine hizmet etmekte, cagimiz yeni medyasina
icerikler ¢ikartmaktadir. Sadece iletisim fakiiltesi 6grencileri igin degil, ilgi alam1 bu yonde olan her
boliimden 6grencinin calisma alanmi olan Akademix Tv, kurumsal bir atdlye olarak bir¢ok konuda
Ogrencilere is deneyimi ve sorumluluk bilinci kazandirmaktadir. Sosyal Medya platformu olsa da bir
ulusal bir televizyon kanali gibi galisarak 6grencileri 6zellikle de sektorde ilerlemek isteyenler igin
biiyiik bir avantaj doguruyor. “Biilten” formatinda hazirlanan haberlerle de {iniversitemizin goriintiili
haber unsuru olarak, kampiis icerisinde 6grencileri ve personelleri ilgilendiren bir¢gok konunun haberini

alabildikleri bir format olmaktadir.
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3.6, KULTUR SUBE MUDURLUGU

Ogrencilerimizin sosyal ve kiiltiirel ihtiyaglarmi karsilamak amaciyla diizenlenen tiyatro, konser,
konferans, kongre ve oryantasyon gibi etkinliklerin salon hazirliklari, personel gorevlendirilmesi ve
Universitemizin tanitict materyallerin hazirlanmas1 ve dagitimmi saglayan birimdir. Kiiltiir Sube
Midiirliigii 550 ve 150 kisilik salonlar1 ve fuaye boliimii ile etkinliklere ev sahibi yaparak
Universitemizin tanitiminda gorev almaktadir.

Tablo24. 2021 YILI KULTUR MERKEZINDE GERCEKLESTIRILEN ETKINLIK iSIM VE SAYILARI
Konferans | Seminer | Tiyatro | Konser | Panel | Sergi Sempozyum | Téren | Toplantr | Soylesi Calistay
10 16 10 4 1 0 1 0 40 1 0

3.7. SAGLIK SUBE MUDURLUGU
3.7.1. Mediko Sosyal Saghk Merkezi

Merkezimizin amact; Ogrencilerimize, Akademik ve Idari biitiin personelimize nitelikli “Temel
Saglik Hizmetleri” sunmaktir.

MUAYENE

Merkezimiz 1 Doktor, 2 Psikolog, 5 Hemsire ile hafta i¢i her giin 08:30-17:00 saatleri arasinda hizmet
vermektedir.

Saglik Birimimize akademik ve idari personelimiz ile bakmakla yiikiimlii olduklar1 yakinlari
basvurabilmekte ve muayeneleri yapilip receteleri diizenlenmektedir. Siileyman Demirel Universitesi
ogrencileri de her tiirlii muayene ve acil yardim hizmetlerinden ticretsiz olarak yararlanabilmektedirler.
Acil durumlarda ilk miidahaleden sonra gerekirse ileri tedavi hizmeti veren hastanelere nakil
saglanmaktadir.

KORUYUCU SAGLIK HiZMETLERI

Personel, personelin bakmakla yiikiimlii olduklar1 yakinlari1 ve 6grencilerin ruh saghgini korumak
amacli P.D.R.M. ile beraber ¢alisilmaktadir. Biinyesinde yapilan saglikla ilgili egitim ve bilgilendirme
calismalar1 web sitemizde ayrica duyurulmaktadir.

SDU Mediko Sosyal Merkezi sportif ve kiiltiirel etkinliklerde saglik hizmetleri, kres ¢ocuklarmnin saglik
kontrolleri, konferans, seminer vb. saglik hizmetleri de yiiriitilmektedir.

Daire Bagkanliginca Universite biinyesinde diizenlenen tiim spor karsilagmalari, kiiltiirel etkinlikler vb.
faaliyetler ile diger tiim gorevlendirmelerde, acil tibbi miidahale hizmetleri diizenlenir ve yliriitiiliir.

SPOR KARSILASMALARI:

o Universite i¢i spor senlikleri,
e Universite Sporlar1 Federasyonu tarafindan organize edilen spor faaliyetleri,
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Genglik Ve Spor Bakanligi Spor Hizmetleri Genel Miidiirliigii desteginde Spor Federasyonlari
tarafindan organize edilen {iniversiteler deplasmanli spor ligi (UNILIG)

KULTUREL ETKINLIKLER:
Universite i¢inde Diizenlenen Tiim Konserler

Bahar Senligi

Caylak Giinleri

Mezuniyet Tdrenleri
Bilim ve Teknoloji Senligi

Universiteye yeni giren dgrenciler icin merkezlerin ve saglik hizmetlerinin tanitildig1 toplantilar,
konferanslar diizenlenir, brosiir ve afig hazirlanarak bunlarin dagitimi, uygun yerlere asilmasi
saglanir.

Saglik egitimi ve rehberlik calismalarmda Ogrenci Topluluklari ve Ogrenci Temsilcileri Konseyi ile
igbirligi yapilir.

Ogrencilerin sorunlarmi saptamak igin anket, toplanti vb. etkinlikler siirdiiriiliir. Sorunlarm
saptanmasi ve ¢oziimii i¢in gerektiginde ilgili kurumlarla isbirligi yapilir.

Mediko Sosyal Merkezlerinde acil tibbi miidahale gerektiren bagvurular dikkate alinarak hizmetin
siirekliligini saglamak tizere mesai giinlerinde, acil bagvurularin karsilanabilmesi i¢in 6gle tatili
siirecinde doniisiimlii olarak (yeterli sayida hekim olmasi halinde) hekim ve hemsirenin merkezde
hazir bulunmasi saglanir.

Universite biinyesindeki yurt, misafirhane ve benzer alanlar1, genel saghga uygunluk kosullari ve
cevre sagligl kosullar1 bakimindan degerlendirip denetler, alinmasi1 gereken Onlemler hakkinda
onerilerde bulunmak amaci ile yapilacak caligmalar Rektorliigiin bu konuda inceleme ve denetim
ile gorevlendirdigi diger birimlerle isbirligi halinde siirdiirtir.

Universite biinyesindeki Kafeterya, Kantin, Yemekhane, Spor Salonlari, Rekreasyon alanlari,
Egitim Binalar1 gibi ¢ok sayida kisinin kullandig1 alanlar genel sagliga uygun kosullar ve ¢evre
saglhig1 kosullar1 bakimindan talep edildigi durumlarda kontrol edilir, alinmasi gereken onlemler
hakkinda oOnerilerde bulunur ve konuyla ilgili rapor diizenleyerek Daire Baskanligina sunar.
Caligmalar Rektorliigiin bu konuda inceleme ve denetim ile gorevlendirdigi diger komisyonlarla
igbirligi halinde siirdirtiliir.
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Tablo25. 2021 MEDIKO SOSYAL MERKEZI ISTATISTIKLERI

ISLEM ADI OCAK | SUBAT MART NISAN MAYIS HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS | EYLUL | EKIM | KASIM ARALIK TOPLAM
PERSONEL MUAYENE 63 68 100 97 48 67 22 88 83 105 130 153 1024
§ PERSONEL SEVKLERI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
N
PERSONEL YAKINI
MUAYENE 18 18 23 27 15 10 2 29 25 32 37 37 273
PERSONEL YAKINI
P 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 YILI TOPLAM ISLEM SAYISI 1297
o KRES OCAK SUBAT MART NISAN MAYIS HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS | EYLUL | EKIM KASIM ARALIK TOPLAM
S COCUK 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 YILI TOPLAM ISLEM SAYISI 0
g SOSYAL VE KULTUREL
N ) ) 3 . .
< FAALIYETLER OCAK SUBAT MART NISAN MAYIS HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS | EYLUL | EKIM KASIM ARALIK TOPLAM
ETKINLIK 0 0 2 0 0 2 0 1 11 1 4 4 30
2021 YILI TOPLAM ISLEM SAYISI 30
BASIT gﬁ\ﬁgAIfN‘gL)E (T4 OCAK SUBAT MART NISAN MAYIS HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS EYLUL EKIM KASIM ARALIK TOPLAM
. OGRENCI 2 6 4 5 4 8 18 92 106 121 366
§ PERSONEL 188 209 274 219 135 223 162 241 228 278 240 279 2676
PERSONEL YAKINI 15 38 11 21 11 16 26 20 16 9 17 13 213
2021 YILI TOPLAM ISLEM SAYISI 3255
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3.7.2. Psikolojik Damsmanhk ve Rehberlik Birimi

Siileyman Demirel Universitesi Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Birimi, Siileyman
Demirel Universitesi dgrencilerine rehberlik ve psikolojik damigmanhk destegi saglamak amaciyla
caligmalara baglamustir.

Universite ve kampiis hayat1 eglenceli ayn1 zamanda zorlayici bir ortanu da beraberinde
getirmektedir. Yeni sosyal ¢evre, yeni iliskiler, yeni sosyal becerilerin gelistirilmesini gerektirirken,
akademik performansla ilgili beklentilerin de yiiksek olmasi finiversite hayatini daha da
zorlastirabilmektedir.

Siileyman Demirel Universitesi Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Birimi 5grencilerimizin
iiniversite hayatinin getirdigi zorluklarla bas etmesini, bilgi ve becerilerini gelistirerek iiniversite ve
kampiis hayatin1 en verimli sekilde tamamlamasini saglamay1 hedeflemektedir. Ogrenciler, {iniversite
hayatinin getirdigi zorluklarla bas etmek i¢in bireysel yardim alarak bilgi ve becerilerini gelistirebilir,
destekleyici bir ortamda sorunlarimi ve kisisel problemlerini ¢ozebilirler.

BIZZE“YSEL OGRENCI PERSONEL PERSONEL GORUSULEN

GORUSME YAKINI HASTA SAYISI
OCAK 24 0 0 24
SUBAT 11 0 0 11
MART 12 0 0 12
NISAN 8 0 0 8
MAYIS 7 0 0 7
HAZIRAN 5 1 0 6
TEMMUZ 5 0 0 5
AGUSTOS 7 0 0 9
EYLUL 11 2 0 11
EKiM 40 0 0 40
KASIM 74 2 1 77
ARALIK 56 0 0 56
TOPLAM 260 5 1 266

ETIK ILKELER

- Yetkinlik ve Yeterlilik

Siileyman Demirel Universitesi Psikolojik Damigmanlik ve Rehberlik Birimi hizmeti verende yetkinlik,
hizmetlerde yeterlilik esasina 6nem verir. Yetkinlik smir1 disinda olan hizmetler yetkinlikleri
belirlenmis mercilere yonlendirilir 6r. psikiyatrist, 6zel egitim uzmanlar1 vb. gibi.

- Uzmanlik Alanlarinda Siirekli Olarak Gelisme

Siileyman Demirel Universitesi Psikolojik Danmigmanlik ve Rehberlik Birimi egitime ve bilimsellige
onem verir, uzmanlarinin kendilerini gelistirmeleri, alanda yenilikleri takip etmeleri ve diger
iniversitelerle igbirligi yapmalarii tegvik eder. Kongre, egitim, arastirma vb. ¢aligmalara katilimi tegvik
eder, uzmanlarm kigisel gelisimlerine yatirim yapmalarina 6zen gosterir.
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Yararli Olmak/ Zarar Vermemek

Siileyman Demirel Universitesi Psikolojik Damsmanlik ve Rehberlik Birimi uzmanlari bilgilerini
calistigi kisi ve kuruma en yiiksek fayday1 getirecek sekilde planlar ve onlara zarar getirecek seylerden
kaginir, zarar verecek bir durum bilgisi dahilindeyse uyarir. Verilen hizmetlerin etkililigini ve
yayginligini artirmak igin tiniversite iginde ve disinda diger birimlerle ve merkezlerle igbirligine girer.

- Bireysel Farkliliklara Saygi

Siileyman Demirel Universitesi Psikolojik Damigmanlik ve Rehberlik Birimi uzmanlar1 bireyin
haklarmma ve onuruna saygilidir. Yas, kimlik, din, irk, mezhep, sosyoekonomik durum, etnik koken,
cinsel kimlik ve tercihlere, engellilik durumuna saygilidir ve ayrimcilik yapmaz.

- Diiriistlitk, Tarafsizlik ve Sorumluluk

Siileyman Demirel Universitesi Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Birimi uzmanlari calismalarinda
diiriistliikk, tarafsizlik ilkelerini benimser ve yaptiklar: iglerin bilincinde, mesleki sorumluluklarmin
farkinda calisirlar. Uzmanlar hizmet verdikleri kisileri yanitlamak ve zarar vermekten kaginirlar.
Tarafsizdirlar, ¢aligtiklar: tiim kisi ve kuruluslara karsi belli bir mesafede tarafsiz hizmet veririler.

- Profesyonel Mahremiyet/ Gizlilik Ilkesi

Siileyman Demirel Universitesi Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Birimi uzmanlar1 her tiirlii mesleki
caligmalarinda hizmet verdikleri kisilere iligkin olarak 6zel bilgileri korurlar. Belli bir giiven iginde
temin edilen bilgiler ancak hizmet alan kisinin kendisi ve/veya toplum igin agik bir tehlike veya zarar
teskil ediyorsa (intihar, taciz vb.) gerekli dnlemler alindiktan sonra damisanin bilgisi dahilinde ti¢lincii

sahis veya kurumlara bilgilerin gerekli boliimii iletilebilir. Gizlilik ilkesi sadece bu gibi durumlarda goz
ardi edilebilir.

ETIK KURALLAR

1- Psikolojik damsma iliskisi ancak damisanin goniilliigii ile miimkiindiir. Ogrencinin hizmetten
yararlanmak i¢in istekli olmas1 ve caba gdstermesi gerekir.

2- Psikolog/psikolojik danisman kisisel ya da mesleki yetersizligi yoniinden danisana yardimci
olamayacagini ya da olamadigini anladiginda iligkiyi keser. Bu gibi durumlarda psikolog/psikolojik
danisman, danisani uygun bir uzmana yonlendirir. Danisan Onerilen uzmana gitmek istemezse,
psikolog/psikolojik danisman iligkiyi siirdiirmek zorunda degildir.

3- Psikolojik danigma iliskisinde gizlilik esastir. Her tiirlii bilgi gizli tutulur. Psikolog/psikolojik
danigsman, danigma iliskisinden elde edilen bilgi ve kayitlarin saklanmasi, baskalarina verilmesi ya da
yok edilmesinde etik kurallara uygun davranir.

4- Hizmet i¢in bagvuran kisinin durumu gerek kendisi gerekse baskalar i¢in agik ve yakin bir tehlike
olusturuyorsa, psikolog/psikolojik danisman bu tehlikeyi onleyebilecek, mantiga uygun bir tedbir alir
veya ilgililere bu tehlikeyi bildirir. Bu durumda psikolog/psikolojik danisman diger uzman kisilerle
gOriis aligverisi yapabilir.
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5- Psikolojik danigma iliskisi ile ilgili tiim kayitlar psikolog/psikolojik danigmanin ¢aligmakta oldugu
kurumun mali degildir. Bunlar mesleki amaglarla kullanilir ve daniganin izni olmadan bagskalarma
acgiklanmaz.

6- Danigma iligkisinden elde edilen veriler egitim veya arastirma amaciyla kullanilacagi zaman, ilgili
daniganin kimligi gizli tutulur.

7- Psikolog/psikolojik danigman danisana, damsma iligkisinde iken veya bu iliskiye baglamadan dnce
iligkiyi etkileyebilecek amaglar, hedefler, teknikler, danigma siirecinin kurallari ve siirliliklar1 hakkinda
bilgi verir.

8- Psikolog/psikolojik danigsman, danisani ile ilgili olarak mesleki agidan yetkili olan diger bir
meslektasi ile goriis aligverisi yapabilir.

9- Psikolog/psikolojik danigman, kendisinin objektif olmasini engelleyecek yonetim, denetim ya da
degerlendirme iliskisi iginde oldugu bir kisi ile danmigma iliskisine girmez, bu durumda baska bir
danismana gonderir. Ancak baska bir secenegin bulunmadigi durumlarda ve danisanin durumu mutlaka
danisma yardimini gerektiriyorsa, danmismanin bu iliskiye girmesi diisiiniilebilir.

3.8.MERKEZ MUTFAGI

FAALIYET TANIMI:

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi Merkez Mutfaginda, Universitemiz dgrencileri
akademik ve idari personeline yemek hizmeti verilmektedir

Bu hizmeti gergeklestirirken en 6nemli faktoriin insan sagligi oldugunun bilinciyle hareket
edilmekte, lezzet, kalite ve hijyende ulasilabilecek son noktaya ulasabilme ve tiiketicilerine giivenilir
gida sunabilme hedeflenmektedir.

Oncelikli tiiketici grubu olan dgrencilerin giinliik enerji ve besin 6gesi ihtiyaglar1 géz oniinde
bulundurularak, diyetisyen kontroliinde deneyimli ascilar tarafindan 6gle ve aksam yemegi hizmeti
verilmektedir.

Merkez Mutfaginda, 06gle ve aksam yemekleri 4 kap set seg¢imsiz menil sistemi ile
gerceklestirilmekte, A ve B salonlarinda alternatif soguk meze ve salata biifeleri bulunmaktadir. Ayrica
Universitemizdeki egitime dayali sosyal ve Kkiiltiirel etkinliklere ikram ve kumanya hizmeti de
verilmektedir.

Siileyman Demirel Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi Merkez Mutfagi, Dogu
Yerleskesindeki ana mutfakta iiretim yapmakta olup, merkez yerleskelerde 10 salonda yemek servisi
hizmeti vermektedir.

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi (ISUBU) ile yapilan protokole bagl olarak merkez
yerleskeler icerisinde ortak salonlarda yemek hizmeti verilmektedir.
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Yalvagta bulunan Atayalvag Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu igin Antik Kent Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesi Uygulama Oteli ile yapilan protokol karsiliginda toplam 1.290 kisilik yemek
hizmeti alinmustir.

Egirdir’de bulunan Egirdir Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu i¢in ISUBU ve Nafiz
Yiirekli Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Déner Sermaye Isletmesi ile yapilan protokol karsiliginda
toplam 1.575 kisilik yemek hizmeti alinmigtir.

7/24 agik olan Universitemiz Bilgi Merkezinde (Kiitiiphane) her giin cay ve gorba hizmeti
verilmektedir.

Tablo 27. 2021 YILI YEMEK HiZMETINDEN FAYDALANAN KiSILERIN DAGILIMLARI

YEMEK HIZMETINDEN FAYDALANAN TOPLAM OGRENCI SAYISI 343.371
YEMEK HIZMETINDEN FAYDALANAN TOPLAM AKADEMIK PERSONEL 28.256
YEMEK HIZMETINDEN FAYDALANAN TOPLAM IDARI PERSONEL 60.169
YEMEK HIZMETINDEN FAYDALANAN BURSLU OGRENCI SAYISI 10.343

TOPLAM 442.139

*Hesaplamalar 6giin bazinda yapilmaktadir.

YILLAR 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Kisi 1.675.000 1.800.000 1.849.187 1.655.698 328.409 442.139
SAYISI

Yillara Gore Yemek Yiyen Kisi Sayisi
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Faaliyetler

e 2547 Sayili YOK Kanunu

e Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Mediko Sosyal, Saghk Kiiltiir Ve Spor Isleri Dairesi Uygulama
Y 6netmeligi

e Devlet Memurlar Yiyecek Yardim Yonetmeligi

e 4857 Sayili Is Kanunu

e 6331 Sayili Is Saghg Ve Giivenligi Kanunu

e Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Kismi Zamanl Ogrenci Calistirma Usul Ve Esaslar1

e 5996 sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Saghigi, Gida ve Yem Kanunu’na dayali hareket
edilmektedir.

e 335 Sayili Kanun Hitkmiinde Kararname’ye dayandirilmaktadir.

PERSONEL

1 Yemekhane Sorumlusu-Diyetisyen
1 Diyetisyen

1 Sef

4 Memur

7 Hizmetli

3 Sofor

1 Firm Iscisi

1 Ascibasi

3 Asgibast yardimcisi

27 Asci

1 Kasap

7 Bulasikei

8 Garson

11 Komi

4 Teknisyen yardimcisi

3 Engelli personeli ile toplamda 86 personel ile hizmet vermektedir.

Yiiksekogretim Kurumlar: Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Usul ve Esaslar1 gercevesinde
egitim 6gretim doneminde kismi zamanli olarak 58 6grenci ¢aligtirilmustir.

Personellere hijyen, iiriin saklama ve depolama kosullari, gida giivenligi konusunda bilgi
verilmistir. Yemek tretimi ve servisinin hijyen kosullara uygun olarak yapilmasi ve siirekliliginin
saglanmasi i¢in hizmet noktalar1 her giin kontrol edilmistir.

Yapilan satin almalarla, Gida Uretim izin Belgesi, Isletme Kayit- Onay Belgesi ve Helal Gida
Sertifikasina sahip olan hammadde ve mamuller ile yemek hizmetinin verilmesi saglanmustir.

Universitemizce gelistirilen Yemekhane Otomasyon Sistemi kullanilarak verilen hizmet
sayilarinm takibi ve raporlanmasi saglanmstir.
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Tablo 28. Merkez Mutfagi Isleyis Tablosu

Mali Isler Mutfak Is Akisi
Satin Alma Menii Planlama
Ogiin Maliyeti Hesaplama Giinliik Yemek Tabelalarinin (Uretim Fisi)
Yemek Hakku Yiiklemeleri (Talep ?Iuﬁurulmasz
Toplama) Ihtiyag Listelerinin Olusturulmasi
Tahakkuk Islemleri Siparis Verme
Banka Teslim Alma
Depolama
Depo Cikast
Hazirlik
Pisirme (Ek Uretim)
Dagitim
Servis
Servis Sonrasi Temizlik Isleri
Depoya lade
Bir Sonraki Giin Igin Hazirlik
HIZMET NOKTALARI

Dogu Yerleskesi Merkez mutfaginda pisen yemekler her giin yemek saatinden 6nce Bat1 Yerleskesi, Dis
Hekimligi Fakiiltesinde bulunan yemekhanelere tasinarak Ogrencilerimize ve personellerimize
ulagtirilmaktadir. Ayrica Dogu yerleskesinde akademik, idari personel ve 6grencilerimizin beslenme
hizmetleri kapsaminda alternatif yemek salonu olarak 1 adet alakart salonunda doner, 1zgara ve pide

cesitleri ile hizmet verilmektedir.

Tablo29. Merkez Mutfagi Hizmet Noktalar1

Dogu Yerleskesinde

Ban Yerleskesinde

Akademik personel (A) salonu
Idari personel (B) salonu
Ogrenci salonu (2 kat)

Alakart Restaurant

Dis Hekimligi Fakiiltesi A salonu
Dis Hekimligi Fakiiltesi B salonu

Dis Hekimligi Fakiiltesi 6grenci salonu

Akademik personel (A) salonu
Idari personel (B) salonu

Ogrenci salonu

TOPLAM 10 SALON; Eski Kapasite 2972 Kisilik, Yeni Normal Kapasite 1488 Kisilik Oturum mevcuttur
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Tablo 30. 2021 YILI YEMEK UCRETLERI

Haftahk Kart 4 Ekimden Itibaren | Giinliik Ucret 4 Ekimden
Yiikleme Ucreti | Haftahk Kart itibaren Giinliik
Yiikleme Ucreti Yiikleme Ucreti
A SALONLARI | - - 8,00 10,50
(AKADEMIK
PERSONEL)
SUREKLI isCi | - - 7,00 9,00
Devlet Memurlar1 | Devlet Memurlar1
Yiyecek Yardimi | Yiyecek Yardimi
IDARI Yonetmeligi Yonetmeligi
PERSONEL cercevesinde Ek gergevesinde Ek 700 9.00
gostergelerine gostergelerine gore
gore diizenlenir. diizenlenir.
OGRENCI 2,75 3,00 5,00 6,00
Aksam Yemekleri

Dogu Yerleskesi Ogrenci Yemekhanesi ve Bat1 Yerleskesi Ogrenci Yemekhanesinde hafta ici 15.00-
18.00 saatleri aras1 aksam yemegi verilmektedir.

Meniiler

Meniiler sunulan gidalarin besin igerikleri dikkate alinarak enerji degerleri 900-1350 k cal olacak sekilde
planlanmaktadir. Mentiide yer alan gidalarin enerji degerleri ve temel besin 6geleri bilgisayar ortaminda
hazirlanmakta, aylik menii seklinde internette web sitemizde yayinlanmaktadir.

Satin alma

Her egitim 6gretim donemi i¢in; merkez mutfagi sorumlusu, diyetisyen, ambar memuru tarafindan
ambar stoklarmin ve piyasanin durumu, mevsimsel degisiklikler gbz Oniine alinarak bir yillik ihtiyag
listeleri ¢ikarilir. Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 satin alma birimi tarafindan bu ihtiyaglar igin
ihaleler diizenlenir ve satin almasi1 gergeklestirilir. Her tiirlii alimlarda 4734 Sayili Kanunun ilgili
hiikiimlerine uygun hareket edilir. Gida Alim1 Teknik Sartnamelerde 5196 sayili1 Gida ve Yem Kanunu
fle Tiirk Gida Kodeksi ve ilgili yonetmelikleri ve TS Standartlarma gdre malzeme 6zellikleri belirlenir.

ilaclama

SDU Merkez Mutfagi Sube Miidiirliigiiniin mutfak ve yemekhanelerine her ay diizenli olarak hizmet
yeterlilik belgesi olan bir firmanin sertifikali elemanlar tarafindan ilaglama hizmeti alinmakta olunup,
ilgili fatura ve 6deme emirleri ve tutanaklarla yazili olarak kayit altma alimmaktadir ve diizenli olarak
takip edilmektedir.
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Teknik Servis

Periyodik bakim servisi ve teknik ekiplerimiz tarafindan mutfak, depo, yemekhane salonlar1 ve diger
birimler diizenli olarak kontrol edilmekte ve ihtiyag olduk¢a bakim-onarim ¢aligmalari yapilmaktadir.

Altyap1 ve Ulasim

Isyerinde kullamilan suyun standartlara uygun, siirekli ve yeterli olmas1 gerekmektedir. Bu nedenle Dogu
Yerleskesi Merkez Yemekhanesinde bu kosullarin saglanmasi amaciyla kurulan 16 tonluk su deposu ve
On aritma sistemi mevcuttur. Yemekhanemizde 6 adet kapali kasa 14 ton kapasiteli minibiislerle diger
salonlara yemek tagima hizmeti verilmektedir.

Kayitlar

Depolama, stok kontrol, maliyet vb. hakkinda istatistiki bilgiler giinliik, aylik, yillik kayitlar halinde
tutulmaktadir. Tiim yemekhaneleri kapsayan otomasyon sistemi ile depo i¢inde de bir stok takibi
yapilmakta olup ilk giren ilk ¢ikar ilkesiyle kaynaklarin verimli kullanilmasina azami olgiide dikkat
edilmektedir. Bilgi Islem Daire Baskanhg: ile yapilan server kayitlar1 ve analizler dogrultusunda
kullanilan otomasyon sistemi giincellemelerle kullanimi kontrol edilmekte ve stirekli kullanimi devam
etmektedir. Aylik yemek maliyeti hesaplari, yemek yiyen kisi sayisi, kullamilan tiim malzemeler,
temizlik ve bakim, onarim gider bilgileri, iscilik giderleri vb. hususlar dikkate alinarak yapilmaktadir ve
siirekli kayit altina alinmaktadir.

Gida Giivenligi, Saghk ve Temizlik

Merkez Mutfagi, Gida Isletmelerinin Kayit ve Onay Islemlerine Dair Yénetmelikte kapsaminda Isletme
Kayit Belgesine sahiptir. Her giin mutfakta tiretilen yemeklerimizden numune alinarak 72 saat siire ile
+4 derecede saklanmaktadir. Tiirk Gida Kodeksi, Hijyen yonetmeliginin ilgili maddeleri geregi tiim
personelimizin Hijyen egitim Sertifikas1 bulunmakta ve gerekli egitimleri verilmektedir.

Muhasebe

a- Mali Isler
Ogiin Maliyeti:
Maliyet hesabi i¢in biitliin besin gruplarinin dengeli dagitildigi aylik bir menii hazirlanir. Meniiler
kapsamindaki malzemelerin gramajlar1 ¢ikarilir ve bu malzemelerin satin alma birim fiyatlari
kullanilarak malzeme maliyeti ¢ikarilir. Maliyete personel, su, elektrik, dogalgaz giderleri dahil edilmez.

Maliyet iiniversite yonetim kuruluna sunulur. Universite Yénetim Kurulu yemek {icretlerini; dgrenci,
personel, misafir olarak ayr1 ayr1 belirler.

b- Yemek Hakki Yiiklemelerinin Yapilmasi

Internet iizerinden Haftalik personel ve Ogrenci kartlarina yemek hakki yiikleme islemleri
https://00s.sdu.edu.tr/ adresinde tarif edildigi sekilde bir 6nceki haftamin Persembe, Cuma, Cumartesi,
Pazar ve ilgili haftanin Pazartesi giinii yapilir.

Pandemi donemiyle birlikte 2020 Haziran ayindan itibaren rezervasyon sistemine ge¢ilmis olup,
rezervasyonlar ve yemek hakki yiiklemeleri SDU Mobil Uygulamasindan, https://00s.sdu.edu.tr/
adresinden online olarak ve kiosklardan yapilmaktadir.

Yiiklemelerle ilgili tiim asamalar1 muhasebe memuru takip eder ve kayitlarim tutar.
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Cc-

Satin alma

Her egitim 6gretim donemi i¢in; merkez mutfagi sorumlusu, diyetisyen, gida mithendisi ambar memuru
tarafindan ambar stoklarmin ve piyasanin durumu, mevsimsel degisiklikler goz 6niine alinarak bir yillik
ihtiyag listeleri ¢ikarilir. Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi satin alma birimi tarafindan bu
ihtiyaclar i¢in ihaleler diizenlenir.

Her tiirlii alimlarda 4734 Sayili Kanunun ilgili hitkiimlerine uygun hareket edilir.

d-

Banka

Yemek Hakki Yiiklemeleri ve Alakart Restoran satislarindan elde edilen gelirler Strateji Gelistirme
Daire bagkanliginin ilgili banka hesaplarma anlik olarak transferi gerceklesir. Transferi ger¢eklesen
paranin kontrol ve ilgili birime aktarilma islemleri Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi birimince yapilir.

e-

1-

Tahakkuk Islemleri

Muhasebe memuru Universitemizce tespit edilen bankaya yemekhane hizmetlerinden
faydalanan kisilerin kredi kartlariyla veya bankamatik kartlariyla 6demis olduklari icretlerinin
elektronik ortamda transferi siirecinde her hangi bir aksaklik olmamasi i¢in ilgili bankadan
alian aylik ekstra hesap cetveli ile pos cihazlarindan alinan giinliik islem miktarini belirten giin
sonu ekstralarmi karsilastirarak kontrol eder. Uretilen ve satilan yemek sayilarmin
karsilastirmasimni yine POS gelirleri ve iiretim sayilar ile karsilagtirarak yapar, gerekiyorsa
depoya iade edilecek malzeme ve ya ek iiretim miktarini hesaplar.

Giinliik olarak bilgisayar ortamindan elde edilen verileri ilgili dosyalara takar.

Servise sunulup satilan yemek miktari ile geri doniisiime iade edilecek olan yemek miktarlarinin
tutanaklarin1 giinliik olarak gorevli personellerden alip yemek sayilarmin tutup tutmadigini
kontrol eder.

Yemekhane Otomasyon Sisteminden, Yemek bursu alan 6grencilerin takibini yapar.

YENIi NORMALDE YEMEKHANE HiZMETLERI ICIN PLANLAMALAR

Universitemiz yerleskelerindeki yemek salonlarinda yemek hizmeti Covid-19 pandemisi ile birlikte
23 Mart 2020 tarihi itibariyle durdurulmus, 15 Haziran 2020 tarihinde Salgin Yoénetimi ve Calisma
Rehberinde belirtilen hususlara uygun olarak gerekli diizenlemeler yapilarak yeniden baslatiimistir.

v" Salon kapasiteleri belirlenerek salon giriglerine asilmustir.

v Covid-19 viriisiinden korunma ve tedbirler hususunda bilgilendirici uyar1 levhalar1 hizmet alanlarin
rahatca gorebilecegi alanlara asilmustir.
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Tablo31. SOSYAL MESAFE KURALINA UYGUN OLARAK SALONLARIN
MAKSIMUM KAPASITELERI

ESKI NORMAL YENI NORMAL YENI NORMAL
SALON ADI KAPASITE KAPASITE MAX. KAPASITE

( bir oturum) ( bir oturum) (bir oturum)
DOGU A SALONU 250 129 129
DOGU B SALONU 130 64 64
DOGU OGRENCI 1000 250 500*
BATI A SALONU 170 81 81
BATI B SALONU 120 60 60
BATI OGRENCIi SALONU 1000 250 500*
DIiS A SALONU 96 24 48*
DiS B SALONU 90 24 48*
DiS OGRENCI SALONU 116 29 58*
TOPLAM 2.972 911 1488
TERCIHLI YEMEK SALONU 170 49 63

(*) Yemek servisi i¢in sosyal mesafeye uygun olarak yapilan oturma diizeninde,

v" Karsilikli oturmada mesafe en az 70 cm

Masalar arast mesafe 150 cm

Yan yana sandalyeler arasi cm 60 cm olmasi dnerilmektedir.

Yemek salonlarimizda kullanilan masalar 70*110cm, 80*120cm ve 80*140cm ebatlarindadir.

Bu olgiiler yan yana ve karsiliklt oturma diizeni i¢in uygundur. Zorunlu kalinirsa kapasite

artirim yapilabilecektir.

v" Yemek servisinin gida giivenligine uygun olarak siirdiiriilebilmesi igin yemekler serviste
maksimum 3 saat tutulabilmektedir.

v Bir kisi i¢in yaklasik 20 dakika yemek siiresi, kullanilmis masalarin tekrar servise hazirlanmasi

ASRNIN

ve salonun havalandirilmasi i¢in gereken siire gibi etkenler diisliniilerek, yarimsar saatlik 6 servis
dilimi olusturulmustur.

TEMIZLiK VE HIJYEN

v Temizlik planlar1 gozden gegirilerek sikliklari arttirilmis yazili planlamalar yapilmustir.

v" Ortak kullanim alanlar1 diizenli araliklarla temizlenip dezenfekte edilmektedir.

v Tek kullammlik mendil, pecete ve maskeler i¢in belirli araliklarla ¢op kutularindan ayr1 atik
biriktirme kovalarinin yerlestirilmistir.

v' Masa iizerine ortak kullammda baharatlik vs. konulmamasi saglanmis, tek kullanimlik
paketlerde tuz, baharatlar temin edilmistir.

v’ Catal, kasik, bigak servis malzemeleri kagit ambalaj i¢erisinde servis edilmektedir.
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v’ Siirahiler ve ekmek sepetleri ortak kullanimda risk teskil edecegi igin, biitiin salonlarda kapali
bardak su ve paketli rol ekmek servis edilmektedir.

PERSONEL

v' Calisan personellere “Is Yerlerine Yeni Tip Coronaviriisten Korunma Tedbirleri, Hijyen Egitimi
ve Is Yeri Temizligi ile Kisisel Koruyucu Donanim Kullamimi” konusunda egitimler verilmistir.
v' Personelin kisisel hijyeni i¢in gerekli imkanlar mevcuttur ve kontrolleri yapilmaktadir.

YENIi NORMALLE BiRLIKTE HIZMETTEN FAYDALANMA ESASLARI

v' Temas oranini azaltmak icin, giselerden yemek satigina son verilmesi, yemek hakki
yiiklemelerinin yalnizca online olarak yapilmasi saglanmustir.

v' Yemek talebi olan 6grenci ve personelin online yemek hakki yiiklemesini yaparken, ayni
zamanda yemek salonu ve yemege gelecegi saat dilimini segebilecegi bir rezervasyon sistemi
olusturulmustur.

MISAFIRLER

v" Yemek hizmeti almak isteyen biitiin misafirler 6nceden rezervasyon yapmali ve salonlara
rezervasyon saatinde gelmelidir.

v" Yemek hizmeti almak i¢in gelen misafirler ates 6l¢iimii yapilarak salonlara alinmaktadir.

v’ Misafirlerin el hijyeni i¢in biitiin girislerde el dezenfektanlar1 bulundurulmakta ve kullanmalari
saglanmaktadir.

v" Yemek alan kisilerin yemek yedigi zaman diginda, yemegini alirken, tabagmi teslim ederken
vs. maske takmasi saglanmaktadir.

ENTEGRE KALITE YONETIM SISTEMi

Daire Bagkanligimiz Merkez Mutfaginin hizmetlerinin standardize edilmesi i¢in 2020 yili
temmuz ayinda baglatilan TS ISO 22000 Gida Giivenligi Yonetim Sistemi, 1ISO 9001:2015 Kalite
Yonetim Sistemi, ISO 18001:2007 Is Saghgi ve Giivenligi Yonetim Sistemi, ISO 14001:2015 Cevre
Yonetim Sistemi ¢alismalarin denetimi 2020 ekim ayinda gergeklestirilmis ve entegre kalite yonetim
sistemi belgelendirmesi gergeklesmistir. Eyliil 2021°de birinci y1l gozetim denetimleri gerceklestirilmis
ve Entegre Kalite Yonetim Sistemleri igletilmeye devam etmektedir. Ayrica Daire Baskanligimiz idari
birimleri tarafindan basglatilan ¢alismalar ve sonunda gergeklestirilen denetimle 2021 yili Nisan ayinda
TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi belgelendirmesi gerceklesmistir.

Kalite, Gida, Cevre ve iSG Politikamz
Gida zinciri igerisinde iiretim faaliyetimiz ile yer alarak tiretmis oldugumuz tiim {irtinlerde;
e Ogrencilerimizin, akademik, idari ve sirket personellerimizin istekleri, kanuni mevzuatlar ve iiretim

sartlar1 dogrultusunda, firlinler {iireterek ve miisteri ile etkin iletisim sayesinde miisteri
memnuniyetini saglamak.
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Uretimin her asamasinda gida giivenligini saglamak igin gerekli onlemleri almak, personel
yetkinligi, hijyen ve sanitasyon uygulamalari ile glivenilir gidalar tiretmek,

Uriinleri 11k seferde ve her zaman belirlenen sartlara uygun olarak hazirlamak,

Kaynak israfina engel olmak

Kurum igi ve digindaki iletisimde etkin olmak

Personele yatirim yaparak, egitime 6nem vermek ve kalifiye personel istihdami saglamak.
Y 6netim sisteminin sartlarina uyarak sistemi gelistirici tedbirlerde siireklilik saglamak

Kendini stirekli gelistiren ve yenileyen Kurum olma hedefi dogrultusunda, iiriinlerini miisterilerine
sunarken insan ve ¢evre faktoriinii gozetmek.

Yiiriittiigii tiim operasyonlarm ve destek siireglerinin gevre boyutlarini, maruz kalman ISG
risklerini belirleyerek bu risklerin ortaya ¢ikmasini 6nlemek veya kabul edilebilir seviyeye
indirebilmek amaciyla gerekli tedbirleri almak kurum politikamizdir.

Kalite Yonetim Sistemi:

Siileyman Demirel Universitesi Ilgili Daire Baskanliklar1, personeline ve 6grencilerine sundugu
hizmetlerinin kalitesini miimkiin olabilecek en iist diizeye ulastirmayi, bu sayede gerek onlara
gerekse topluma ve lilkeye en yiiksek katma degeri saglamay1 amaglamaktadir.

Universitemiz ilgili Daire Baskanliklari, {irettigimiz hizmet ¢ercevesinde; Kalite Yonetim Sistemi
(KYS) kapsamu : “Bilgi Islem Daire Baskanligi, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Personel Daire
Baskanhg, Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1, Saglik Kiiltiir

~ 9

ve Spor Daire Bagkanlig1” olarak belirlenmistir.

Siileyman Demirel Universitesi ilgili Daire Baskanliklar1 9001:2015 Kalite Yonetim Sisteminin
tiim maddelerinden sorumlu olup, gereken hizmetleri vermektedir.
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SERTIFIKA X
CERTIFICATE

TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi
Quality Management System as per TS EN ISO 9001:2015

In accordance with BBS procedures, it is hereby certified that

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

SAGLIK KOLTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
Siileyman Demirel Universitesi Bati Yerlegkesi
32200 Ciiniir / ISPARTA

BBS prosedrlerine gore yukarda belirtilen standart gartiarini kargiladidini kanitiamigtir.
Applies a management system in line with the above standard for the following scope

Kapsam Scope
Yiiksekdgretim idari Hizmetleri Higher Education Administrative services
Sertifika No / @eritificate No 1153-01 lik Belge Tarihi / Initial Certification 13.04.2021

Belge Gegerlilik Tarihi / Valid Until 12.04.2024

Ankara, 13.04.2021
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CHITIoN ARRAN

' 38| TORKAK BDS NO
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Bu sertifikanin gegerlilik durumu www.bbsas.com.tr ve thds.turkak.org.tr adreslerinden dogrulanabilir.
Belge dzerindeki karekod QR okuyucu ile okutulmak suretiyle de dogrulama yapilabilir.
The authenticity of this certificate may be verified at www.bbsas.com.tr and tbds.turkak.org.tr.
The authenticity may also be checked with the QR Code above.

BBS BELGELENDIRME EGITIM VE GOZETIM HIZMETLERI AS.
Cevizlidere Mah. 1246 Sokak No: 4/20 P.K. 06520 CANKAYA / ANKARA / TURKIYE
www.bbsas.com.tr
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4. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

4.1. Ustiinliikler

1. Seffaf, paylasimci, yeniliklere ve gelismelere agik bir yonetim sekline sahip olunmasi

2. Bagkanligimizin tiim birimlerin ihtiyaca cevap verecek sekilde yerleske iginde olmasi,

3. Saglik hizmeti kapsaminda Psikolojik Danismanlik Merkezi ile 6grencilerimize tam ve yetkin destek
verilmesi,

4. Ogrencilere Kismi Zamanl calisma firsat1 ve burs olanaklarinin saglanmast,

5. Ogrenci topluluklarina kiiltiirel, sosyal, sportif etkinliklerde ve sosyal— bilimsel- endiistriyel alanda
yapilan projelere imkanlar dahilinde destek verilmesi.

6. Teknolojik Gelismelerin imkanlar dahilinde takip edilerek, daha etkin ve verimli bir sekilde
stirdiiriilebilir hale getirilmesi i¢in ¢aligmalarin dijital caga ayak uydurmasi.

7. Ogrenci ve personelimizin ilgi duyduklar1 spor alanlarinda galisabilmelerini saglamak amaciyla spor
tesislerinin olmasi.

4.2. Zayifliklar

1. Fiziki altyapiin (depo, arsiv, tiyatro vb.) istenilen diizeyde olmamasi,

2. Birimlerin ¢alisma alanlarinin yetersiz olmasi,

3. Konusunda uzman ve deneyimli personel azlig1.
4. Hizmet ici egitimlerinin sayisinin azligi,
5

. Teknolojik donanimin yetersiz olmasi,

4.3. Degerlendirme
1. Yemek hizmeti kalitesinde siirekli iyilesmeler kaydedilmis ve ihtiya¢ sahibi 6grencilerimize burs

imkanlar1 saglanmigtir.

2. Kiiltiirel, Sanatsal ve Sporsal Faaliyetler Ogrenci Topluluklari ve Universitemiz birimlerinin
katkilariyla sayis1 artmisg

3. Ogrencilerimiz tarafindan kurulan topluluklar bilimsel projeler gergeklestirmis ve sosyal sorumluluk
projeleri ile farkindalik yaratarak Universitemizin adin1 duyurmustur.

4. Kismi Zamanlh Calisan 6grenci ¢alistirma uygulamamiz basari ile yiiriitiilmiis ve 6grencilerimizin ig
deneyimi kazanmalari saglanmistir.

5. Saglik, Kiiltlir ve Spor Daire Baskanlig1 ekip anlayisin1 benimsemis, mevzuatlara uygun is akigini
yiirlitmeye devam etmektedir.

6. Topluluklar Sube Miidiirliigii'niin sosyal medya g¢ahigmalarimn Universitemizi takip edilen
iiniversite olma yolunda katki saglamustir.

7. Daire Bagkanligimiz teknolojik ¢aga ayak uydurmaya ve bu alanda devam ettirdigi projelerle
iiniversitemizin adim1 duyurmaya devam etmektedir.
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4.4. Oneri ve Tedbirler
1. Personelin daha fazla Hizmet i¢i Egitim verilerek personelin kendini her yonden yetistirmesine daha
fazla katkida bulunulmasi saglanmalidir.

2. Saglik, Kiiltir ve Spor Daire Bagkanligmma bagli birimlerin tniversite i¢inde koordinasyonu
giiclendirilmeli,

3. Universitemiz sanatsal, kiiltiirel ve sportif aktiviteleri artirarak o6grenci ve ¢ahisanlarn
motivasyonunun giiglenmesini saglamalidir.

4. Yapilan tiim c¢aligmalar, tercih edilen iiniversite olma yolunda ilerlemek ve kurumsallig:
yakalamak adina g¢aligmalarin araliksiz siirdiiriilmesi esas alinmalidir.
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SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI HARCAMA YETKILISI i¢
KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim gercevesinde:

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali
yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini,
birimimize biitge ile tahsis edilmis kaynaklarmn planlanmis amaglar dogrultusunda etkili,
ekonomik ve verimli bir gekilde kullamldigini, birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve

makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu guivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi
sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile
denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

N

it YAVUZ
Daire Bagkani
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